PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA

CONTRATO ADMINISTRATIVO 010/2022

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA/MG, com sede
administrativa na Avenida Jair Leite, n® 136 A, Bairro Centro, Pimenta/MG, pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob o n° 02.096.138/0001-61, representada neste ato
pelo Presidente Sr. JULIO CESAR ANSELMO REZENDE pessoa fisica inscrita
no CPF sob o n® 078.473.056-31.

CONTRATADA: SIGAS - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO AMBIENTAL,
QUALIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI inscrita no CNPJ
20.620.648/0001-78, com sede na Rua Boa Vista, 252, Bairro Céu Azul, na cidade
de Séo Roque de Minas/MG, CEP 37.928-000, neste ato representada pelo seu
sécio ELAINE GONCALVES DA COSTA pessoa fisica inscrita no CPF sob o n°
041.841.186-74.

CLAUSULA PRIMEIRA

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
I Este contrato tem como fundamento a Lei 14.133/2021 e visa
principalmente a promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel e observara
os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregagdo de
fungées, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposigdes do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introducéo as Normas do Direito Brasileiro).
Il. O presente contrato reger-se-4 por suas clausulas e pelos preceitos do
direito publico, aplicando-lhe supletivamente, especialmente os casos omissos, 0
principio da teoria geral dos Contratos e as disposi¢des do direito privado.
lll. O contrato tem regime de execugéo indireta.
IV. As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente
Contrato Administrativo, que se regera pela Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021
e as clausulas e condigbes descritas no presente, conforme Dispensa de
Licitagdo n° 004/2022.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

. Contratagdo de Empresa Especializada em Servicos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho para atender a demanda da Camara Municipal
MG nos termos do Procedimento Licitatério n° 009/2022 e Dispensa de
licitagdo n° 004/2022.

Il. Da Especificacédo detalhada do objeto:
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x PERIODI | QUANT/ S
ITEM DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS CIEDADE | UNID WUNT T b
Elaboragdo do PGR/GRO (PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO -
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais) nos termos da NR-09 (Avaliagdo e Controle
das Exposicdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biokygicos) e NR-32
(Seguranga e Saide no Trabalho em Servigos em Saiide), nos termos da NR-01
(Disposigdes Gerais e Gerenclamento de Riscos Ocupacionals)

a- Fomecimento de cronograma do PGR/GRO por meio documental, permitindo a
manutengdo de um registro de dados estruturado de forma a constituir um histérico
técnico administrativo de desenvolvimento do programa preventivo;

b- O PGRIGRO deve ser atualizado em atendimento ao item 1.5.4.4.6 da NR-01;

¢- Identificar de forma clara os EPI's, o detalhamento de suas especificagdes técnicas
(C.A- Certificado de Aprovago);

d- O PGR/GRO deve conter todos os itens previstos na NR-09 e NR-01, quanto ao
reconhecimento de riscos ocupacionais de agentes fisicos, quimicos e biokgicos e
quando aplicaveis;

e- 0 PGRIGRO deve conter os procedimentos técnicos de levantamento de riscos
ocupacionais e agentes fisicos quimicos e biolgicos e devem conter:

1 - As melodologias e os procedimentos de avaliagio dos agentes nocivos
1 estabelecidos pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO); Bienal 01Serv. |R$2.790,00 |R$2.790,00
2 - Os limites de lolerancia estabelecidos pela ACGIH - American Conference of
Govemamental Industrial Hygienists;

3 - Qutras metodologias e procedimentos de avaliagdo adotados sendo obrigatdrio
que estejam definidos por 6rgdo nacional ou interacional devidamente identificados
no PGR/GRO. f - O PGR/GRO deve conter fodos os resultados das avaliagbes
qualitativas e quantitativas em seu bojo bem como em forma de anexo ao PGR/GRO,
atendendo de forma integral a NR-09 e a NR-O1; g - Elaboragdo de estudo
ergonomico em ftodas as fungdes e de acordo com o local de trabatho, com
apresentagao de relatério circunstanciado, atendendo a NR-17 na sua integralidade.
Elaborado por um fisioterapeuta e assinado pelo mesmo; h- Elaboragdo do LTCAT -
Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho - a ser renovado a cada 12
meses, englobando todas as fungdes passiveis de apresentagdo de riscos conforme
fege a legislagdo previdenciaria. Avaliages quanlilalivas de agentes fisicos e
quimicos presente no ambiente de trabalho através de medigdes das concenlragdes
dos conlaminantes (substancias e compostos quimicos) ou da intensidade dos
agentes fisicos (ruido, vibragdo, calor, efc.) e posterior comparagio com os
respectivos limites de tolerancia.

Senvigos Técnicos especializados em Técnico Seguranga do Trabalho nas atividades
alinentes ao selor: 1. Para a execugdo destes selvicos, a empresa devera
disponibilizar profissionais técnicos habilitados de acordo com a demanda pontual da
Camara Municipal de Pimenta/MG, inclusive para suporte e atualizagio do PGRIGRO
e elaboragdo de PPP’s, quando for exigido; 2. Os servigos serdo realizados mediante
visitas presenciais e atendimentos remotos.Visitas presenciais: minimo 1 vezes ao
més, sendo de no minimo 4 horas cada visita. Atendimento remoto: dias dteis, de
08:00 &s 17:00hrs.

Programa de Inspegdo Periodica (Camara Municipal de Pimenta/MG) das CondigBes
Sanitarias e de Conforto nos postos de trabalho por meio de uma visita técnica
semestral, em conformidade com a NR 24 da Portaria 3.214/78 do MTE, com
elaboragdo de Relaldrio de Execugdo de cada inspegdo em cada posto de trabalho.
Treinamento técnico anual para Brigadas de Incéndio, de acordo com o nimero de
senvidores indicado para érgao publico, em conformidade com a NR 23.

Treinamenlo semestral com abordagem minima dos seguintes:

1 - Riscos ocupacionais de agentes fisicos, quimicos e biologicos existentes no
ambiente de trabalho, siluagBes simuladas; 2 - Forma correta de operagéo dos
diversos equipamenlos e maquinas e as consequéncias advindas do mau uso dos
mesmos; 3 - Uso e conservagao adequados dos Equipamentos de Protegdo Individual
- EPI. 4 - Uso adequado dos Equipamentos de Protegdo Coletivos - EPC.Os
treinamentos deverdo ser presencialmente, na sede da Camara Municipal, de acordo
com a classe de trabalho.

Planejamento, elaboragdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do PCMSO
6 (Programa de Conlrole Médico e Satde Ocupacional), nos termos da NR-07, por | Unidade | 01Serv | R$1.128,00 R$1.128,00
meédico habilitado de acordo com a legislagiio em vigor, incluindo relatério anual.
Sevigos Técnicos especializados para consulloria, assessoria e implementagdo

Mensal 24 Serv | R$200,00 R$4.800,00

Anual 02 Serv R$200,00 R$400,00

Anual 02 Serv R$400,00 R$800,00

Semeslral | 04 Serv R$250,00 R$1.000,00

4 normativa e técnica do processo de regulagdo. Uniadle. | 101 Serv R$400,00 R$400,00
Servigos médicos especializados para homologagdo e validagdo dos atestados X
8 médicos de acordo com a regulagao. Unlade | 50 Serv R$30,00 R$1.500,00
Realizar atendimentos médicos ocupacionais, com o objelivo de emissdo de ;
9 Atestados de Salde Ocupacional (ASO) conforme previsto no PCMSO. Unidade | 16 Serv RS50,00 R$800,00
] VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO R$13.618,00
CLAUSULA TERCEIRA _ \ P
/ \//
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DO PRAZO
I. O contrato tera vigéncia por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/21 e LegislagGes
pertinentes.

CLAUSULA QUARTA

DA EXECUGAO DO CONTRATO

I. A execugdo se dara nos exatos termos da Dispensa de Licitagdo n°
004/2022 Termo de Referéncia e a proposta de pregos, como se neste
estivessem transcritos.

CLAUSULA QUINTA

DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

I - O valor global sera de R$ 13.618,00 (treze mil seiscentos e dezoito reais) e o
pagamento sera realizado, parceladamente de acordo com a periodicidade da
execugdo e de acordo com o plano de trabalho apresentado e aprovado pela
administracgéo do legislativo municipal.

Il - O pagamento sera efetuado apds a execugéo e aceitagéo definitiva do objeto a
Camara Municipal efetuara o pagamento correspondente no prazo maximo de até
10 (dez) dias, mediante a apresentagéo e aceitagéo da Nota Fiscal;

lll- O pagamento sera efetuado através de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

IV - A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéo da
regularidade fiscal e trabalhista.

CLAUSULA SEXTA

DO REAJUSTE

I. O preco do objeto do presente contrato sera fixo e irreajustavel pelo periodo
de doze meses e serd reajustado pela aplicagdo no INPC e/ou outro indice
equivalente que vier a substitui-lo.

Il. O objeto do contrato tem caracteristicas de servigos continuos e sendo assim,
passivel de prorrogagdo nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021 e sera
corrigido anualmente pela aplicagdo do INPC e/ou outro indice equivalente que
vier a substitui-lo.

CLAUSULA SETIMA

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
I. As despesas decorrentes desta contratagéo correrdo a conta da seguinte

dotacdo orgamentaria consignada no Orgamento da Cémara Municipal de
Pimenta na seguinte rubrica orgamentaria:
01.01.02.01.122.0001.2002.3.3.90.39.00. Outros Servigos Terceiros - Pessoa
Juridica - 1.00.00 Recursos Néo Vinculados de Impostos.
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CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGAGOES

I. Do Contratante

a) Emitir a Nota de Empenho e proceder a assinatura do Contrato, nas
condigbes estabelecidas neste Contrato;

b) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagGes contratuais;

c) Exercer a fiscalizagdo da execugéo e a gestdo contratual por servidores
especialmente designados, na forma prevista na Lei n® 14.133/2021;

d) Prestar as informagées e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham
a ser solicitados pela Contratada;

e) Efetuar os pagamentos na forma e prazo estabelecidos no Contrato.

ll. Da Contratada

a) Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e
condigbes estabelecidas neste Contrato;

b) Coordenar, supervisionar e executar, sob sua exclusiva responsabilidade, a
qualidade do objeto ora contratado, bem como, expressamente reconhecer e
declarar que assume as obrigacdes decorrentes do contrato.

c) Arcar com todos os encargos fixados pelas Leis Trabalhistas e
Previdenciarias, para seus empregados/técnicos envolvidos na execugéo do
objeto.

d) Seguir toda a legislagao vigente, em especial a CLT, no que diz respeito a
seguranga e higiene do frabalho.

e) Manter, durante a execugdo do contrato, as condigbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas para a contratacgéo.

f) ‘A empresa devera iniciar suas atividades no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis a partir da emissdo da ordem de servico e obedecer a periodicidade indicada
para cada item do objeto.

g) No que se refere aos servigos de Engenharia e Seguranga do Trabalho, a
contratada devera encaminhar ao setor responsavel o plano de trabalho para
desenvolvimento do objeto, para andlise e aprovagédo ou reprovagéo, dentro de 02
(dois) dias Uteis a partir da emisséo de ordem de servigo.

h) O plano de trabalho deve ser elaborado considerando a periodicidade
pertinente a cada item do objeto.

i) O plano de trabalho devera indicar também os profissionais habilitados para a
execucao do objeto de acordo com a especialidade de cada item.

j) Todas as demais clausulas, condigées e obrigagbes previstas no Termo de
referencia e a proposta da contratada.

CLASULA NONA

DA EXTINGAO
I.  Ainexecucdo total ou parcial de quaisquer das clausulas do presente, enseja
a sua rescisdo, com as consequéncias nele previstas, em lei ou regulamento,
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podendo este instrumento contratual firmado, ser rescindido de conformidade com
o disposto nos artigos 137 a 139 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA

DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragées
previstas no Art. 155 da Lei 14.133/21 e se sujeitara as sancdes previstas no Art.
156 da Lei 14.133/21.

Il. Na aplicagdo das sangbes previstas serdo considerados, a natureza e a
gravidade da infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto; as
circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a
Administragdo Publica; a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade.

lll. Na aplicagdo das sangdes serdo observadas as condigdes estabelecidas no
Art. 156, § 1° ao 9°, Art. 157 a 163 da Lei 14.133/21.

IV. Aplica-se no que couber, além das sangbes acima, as sangdes
administrativas previstas no Capitulo |, Titulo IV da Lei 14.133/21, bem como as
penalidades previstas no Capitulo |I-B da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS

I. Aplica-se neste contrato, as controvérsias relacionadas a direitos patrimoniais
disponiveis, como as questdes relacionadas ao restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, ao inadimplemento de obrigagdes contratuais
por quaisquer das partes e ao calculo de indenizagées os meios alternativos de
prevencéo e resolugédo de controvérsias, notadamente a conciliagéo, a mediagéo,
o comité de resolugéo de disputas e a arbitragem, observando-se as disposi¢ies
contidas no Art. 151 a 154 da Lei 14.1333/21.

Il. A arbitragem sera sempre de direito e observara o principio da publicidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DAS GARANTIAS ,

I. A Camara Municipal, nos termos do Art. 96 da Lei 14.133/21, nédo exigira
prestacdo de garantia uma vez que o (s) pagamento (s) sera (éo) efetuado (s)
parceladamente de acordo com a periodicidade da execugéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS DISPOSIGOES FINAIS

I. A Contratada tem pleno conhecimento de todos os itens e anexos expressos
na Dispensa de Licitagdo n° 004/2022, a eles se obrigando como se neste
estivessem transcritos, inclusive quanto a obrigatoriedade de manter, durante
toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela

QN
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assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Iicitagao,
de acordo com o Art. 92, inc. XVI e XVII, da Lei 14.133/21 e suas alteragbes.

Il. O contratado se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢gdes da proposta, os
acréscimos ou supressées do valor inicial atualizado do objeto do contrato, nos
termos do art. 125 da Lei n® 14.133/21.

Ill. Este contrato tera forma escrita e sera juntado ao processo que se originou e
sera divulgado e mantido a disposigdo do publico em sitio eletrdnico oficial nos
termos do Art. 91 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DO FORO
I. Fica eleito o foro da Comarca de Formiga/MG, para dirimir e solucionar
quaisquer duvidas oriundas do presente.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente em trés vias de igual
teor e forma, perante as duas testemunhas, para que produza seus efeitos
legais.

Pimenta/liG, 14 de dezembro de 2022.

MUNICIPAL DE PIMENTA-MG
.096.138/0001-61

JULIO CESAR ANSELMO REZENDE - PRESIDENTE
CONTRATANTE

N NN

AS - SISTEM GRADO DE GESTAO AMBIENTAL, QUALIDADE E
SEGURANCADOT ALHO EIRELI
CNPJ: 20.620.648/0001-78
ELAINE GONCALVES DA COSTA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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